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Pflege ja — aber wie?!

Sehr geehrte Damen und Herren,

das Ergebnis einer aktuellen Forsa-Umfrage (1.026 befragte Personen im Auftrag der KKH-Allianz) zeigt auf, dass im Ernstfall jeder zweite 18- bis
70-Jahrige in den eigenen vier Wanden gepflegt werden mochte. Dabei wiinschen sich 33 %, durch Angehorige gepflegt zu werden, und ,nur” 18 %
durch eine Pflegekraft. Manner legen darauf mehr Wert (33 %) als Frauen (29 %). Diese zeigen sich auch flexibler als Manner. Fiir 20 % der Frauen
(13 % der Manner) wére ein Umzug in eine Seniorenwohngemeinschaft oder ein Mehrgenerationenhaus denkbar. Die Betreuung in einem Pflege-
heim kommt allerdings nur fir finf Prozent aller Befragten in Frage.

Die Bereitschaft innerhalb der Familie, zu Hause zu pflegen, ist relativ hoch. 44 % der Befragten wiirden dies ,,ganz bestimmt” ibernehmen wollen.
Wobei damit auch Beflirchtungen, diese verantwortungsvolle Aufgabe aus- und erfiillen zu kdnnen, einhergehen. Zeitmangel und die Unvereinbar-
keit mit dem Beruf werden als Probleme genannt. In Richtung , Pflege zu Hause durch nahe Angehorige” ware die von Bundesministerin Kristina
Schroder geplante zweijahrige Familienpflegezeit ein weiterer Schritt. Nach den Vorstellungen der Ministerin sollen Berufstatige mit pflegebeddirf-
Brigitte Hicker, Geschaftsfihrerin - tjgen Angehérigen in dieser Zeit bei 50 % Arbeitszeit 75 % ihres Gehalts erhalten. Danach miisste wieder Vollzeit gearbeitet werden. Dabei wiirde
experten-netzwerk GmbH weiterhin so lange 75 % des Gehalts gezahlt werden, wie zuvor Teilzeit gearbeitet wurde. Dies wéare eine Weiterentwicklung der aktuellen Pflege-
zeitregelung von maximal sechs Monaten in Verbindung mit einer Freistellung des Arbeitsnehmers ohne Gehaltszahlung.

In welcher Form Pflege auch immer geleistet werden soll, eine ausreichende finanzielle Absicherung ist unabdingbar. Diese ist nach aktuellem Stand
nur Uber eine private Pflegeergdanzungsversicherung abzubilden, denn die soziale Pflegeabsicherung steht 16 Jahre nach ihrer Einfiihrung in 2011,
dem ,Jahr der Pflege”, durch die Probleme des demografischen Wandels vor einer tief greifenden Verdanderung.
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Von Oliver Nittmann, Geschiftsfiihrer Maklervertrieb der AXA Krankenversicherung
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Das Thema Pflegebediirftigkeit ist und bleibt, nicht nur aufgrund der anstehenden
Pflegereform oder der geplanten Familienpflegezeit, Gesprachsthema der Politik.
Auch die deutsche Bevolkerung wird sich zunehmend dariiber bewusst, dass eine
zusatzliche private Pflegeabsicherung notwendig ist, um fiir den Pflegefall ausrei-
chend abgesichert zu sein. Aktuell gibt es in Deutschland 2,34 Millionen Pflegebe-
dirftige. Laut dem Statistischen Bundesamt steigt der Pflegebedarf rasant: Zwischen

r " 3 1999 und 2009 ist die Zahl der Pflegebedrftigen um 16 Prozent auf 2,34 Mio.

.1 1 4 +

Die Pflichtversicherung reicht in der Regel nicht aus, um die Ver-
sorgungsliicke im Pflegefall zu schlieRen. Daher muss der Berater,
auch im Sinne seiner sozialpolitischen Verantwortung, den Kun-
den lber das Risiko informieren und ihm ein Pflegezusatzprodukt
anbieten.

Pflegevorsorge von AXA trifft die Bediirfnisse des Kunden
Hierzu bietet AXA mit den neuen Pflegevorsorge-Angeboten eine
besonders geeignete und innovative Losung — so zum Beispiel der
flexible Tarif Flex. Er kann in jedem Alter abgeschlossen werden
und ermdglicht eine, je nach Pflegestufe, frei wahlbare Hohe der
finanziellen Absicherung. Dariiber hinaus schliel3t der Tarif Leis-
tung bei Demenz und eine dynamische Anpassung des Schutzes
ein —auch Hoherversicherungen oder Beitragsbefreiungen ab
Pflegestufe | sind ohne Warte- oder Karenzzeiten moglich. Als
Soforthilfe im Ernstfall besteht die Moglichkeit, erganzend den
Tarif Pflegevorsorge Akut abzuschlieRen.

AXA ist es aber sehr wichtig, die Geschaftspartner beim Thema
Pflege auch Uber das Produkt hinaus besonders zu unterstiitzen

gestiegen.* Das bedeutet einen durchschnittlichen Zuwachs von 1,6 Prozent pro Jahr,
Tendenz steigend. Nach Prognose der Statistiker wird sich die Zahl der Pflegebediirf-
tigen bis 2050 auf 4,5 Millionen anndhernd verdoppeln.

und bietet, neben Verkaufsunterlagen und technischen Hilfsmit-
teln, auch Paketantrage, Kurzanalysen und weitere Verkaufshilfen
an. Zudem stellt AXA ihren Geschéftspartnern das neue Portal
www.makler-pflegewelt.de zur Verfligung. Neben vielen Informa-
tionen und wertvollen Tipps rund um den Pflegefall wird auch
auf nitzliche Fremdseiten verlinkt. Im Vordergrund steht der
praktische Nutzen der Informationen flr Pflegebediirftige selbst,
pflegende Angehdrige und Menschen, die sich vorsorglich mit
dem Thema vertraut machen mochten. Geschéftspartner von
AXA haben auch die Méglichkeit, diese Infoseite tiber Grafikban-
ner auf ihrer Homepage einzubinden.

Verschiedene Auszeichnungen geben der AXA Krankenversiche-
rung mit der Ausrichtung ihrer Pflegevorsorge-Angebote Recht.
Aktuell schneidet der Tarif Pflegevorsorge Flex im Test der besten
Pflegetagegeldtarife fiir Manner und Frauen in Oko-Test (Ausgabe
03/2011) mit der Note ,,Sehr gut” ab.

Uberzeugen Sie sich selbst! Wir beraten Sie gern.

* Statistische Amter des Bundes und der Linder, Demografischer Wandel in Deutschland, Heft 2, 2010
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Multimedia

Pflegevorsorge Flex

Linkliste

Ubersichtsseite
Pflegevorsorge

Pflegeportal fiir Kunden

Angebotsschnellrechner
Flex + Akut

Online-Abschluss-Tool

Zur Homepage

Kontakt

Maklervertrieb der

AXA Krankenversicherung
Colonia-Allee 10-20, 51067 Koln
AXA-KV@axa.de

Einen personlichen Ansprechpart-
ner in der Ndhe erreichen Sie mit
allen Kontaktméglichkeiten unter
folgendem Pfad:
www.AXA-Makler.de/Kranken-
versicherung/Betreuung &

Service
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Wir Menschen werden immer &lter. 2 wichtige Griinde
dafiir: der Fortschritt in der Medizin und die steigende
Lebensqualitat. Gleichzeitig erhoht sich aber das Risiko,
dass wir auf Pflege angewiesen sind. Deshalb brauchen
Ihre Kunden eine Absicherung, auf die sie sich verlassen
kdnnen.

Die NURNBERGER gehért bei der privaten Pflegevorsorge
zu den Topanbietern in Deutschland. Mit der PflegeRente
und dem Pflege-Tagegeld bekommen Ihre Kunden einen
erstklassigen Schutz. Denn eines ist sicher: Die Leistungen
der gesetzlichen Pflegeversicherung reichen bei weitem
nicht aus. Vertrauen Sie der Erfahrung eines Qualitatsver-
sicherers. Bauen Sie auf die NURNBERGER und innovative
Produkte fir Ihren Verkauf.

Wenn Sie weitere Informationen zu den Angeboten der
NURNBERGER Lebensversicherung AG und NURNBERGER
Krankenversicherung AG mdchten: Unsere Ansprechpartner
an den Vertriebsdirektionen sind gerne fiir Sie da.

Linkliste

Unternehmensgeschichte
Ratings

NURNBERGER App

Kontakt

Ansprechpartner:
Roland Wei

NURNBERGER
Versicherungsgruppe
OstendstralRe 100

90334 Nirnberg

Telefon: +49 911 5312345
Telefax: +49 911 531812345
roland.weiss@nuernberger.de
www.nuernberger.de

NURNBERGER
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Der demografische Wandel konfrontiert Deutschland im vollen Umfang.
Geburtenriickgdange und Fachkraftemangel machen dem Arbeitsmarkt zu
schaffen. Das Nachwuchsproblem beschaftigt die Unternehmen branchen-
Ubergreifend. Andererseits werden wir immer dlter und beziehen somit auch
wesentlich langer Bezlige aus der gesetzlichen Rentenversicherung.

Die Prognosen zeigen auf, dass die Zahl der 60-Jahrigen und Alteren bis in
knapp 20 Jahren, bis zum Jahr 2030, um 7,3 Mio. Menschen auf 28,5 Mio.
ansteigen wird. Dies entspricht einer Steigerung von 34,5 %.

Doch bereits heute sind in Deutschland ca. 2,25 Millionen Menschen auf
Pflegeleistungen angewiesen. Im Jahr 2030 prognostizieren die Statistiken
eine Zahl von 3,4 Millionen — Tendenz steigend.

Wer soll das bezahlen, wenn wir wissen, dass es fiir ein heute siebenjahriges
Madchen berechtigte Chancen gibt, das 22. Jahrhundert zu erleben?

Diese zeigt uns doch deutlich auf, dass selbst unter Beriicksichtigung einer
moglicherweise langeren Lebensarbeitszeit fiir das heute siebenjahrige
Madchen die Familie des Kindes absolut friih beginnen muss, umfassende
Alters- und Pflegevorsorge zu betreiben. Das Risiko Pflege kennt kein Alter und
Vermogen fiir einen Ruhestand von fast 30 Jahren aufzubauen, geht nicht von
heute auf morgen. Deutschland wird immer alter —im Jahr 2050 sollen mehr
als 10 Millionen Uber 80 Jahre alt sein, die folglich auch ab einem gewissen
Alter auf Pflege angewiesen sein werden.

Die folgenden Charts zeigen einerseits auf, welche Unterstiitzung die gesetz-
liche Pflegeversicherung fallweise Gibernimmt und machen andererseits ganz
klar deutlich, dass eine umfassende Versorgung im Pflegefall ohne private
Vorsorge nicht abzubilden ist.
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Linkliste

Demografischer Wandel
Pflege-Prognose
Pflege-Ratgeber

experten-Plattform

Kontakt

Ansprechpartner:
Brigitte Hicker

experten-netzwerk GmbH
PelkovenstraBe 81 B

80992 Miinchen

Telefon: +49 89 2196122-0
Telefax: +49 89 2196122-20

info@experten.de
www.experten.de

Quellen:

Demografischer Wandel Heft 2 /2010,
www.deutsche-privat-pflege.de, www.pkv.de,
www.kkh-allianz.de, www.bmg.bund.de,
www.compass-pflegeberatung.de
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